Padagogische Basisqualifizierung
fur profilerganzende Fachkrafte

Die seit dem 1.7.2021 geltende Fachkrafteverein-
barung in Rheinland-Pfalz er6ffnet Menschen aus
unterschiedlichen Arbeitsfeldern die Mdglichkeit,
in einer Kindertageseinrichtung mit Kindern zu
arbeiten. Sie bringen zahlreiche Fahigkeiten mit,
die den Kindern neue Bildungschancen und viel-
faltige Erfahrungen erdffnen. Das gemeinsame
Arbeiten mit den padagogischen Fachkraften in
einem multiprofessionellen Team eréffnet neue
Chancen und kann fir alle Beteiligten sehr berei-
chernd sein.

Sicherlich bringen diejenigen Mitarbeitenden, die
neu in die Kindertageseinrichtung kommen, viele
Fragen zur padagogischen Arbeit einer Erzieherin
mit. Wenn manches erzieherische und padagogi-
sche Handeln von Kolleginnen und Kollegen un-
klar bleibt, kann ein Geflihl von Unsicherheit und
Unverstandnis entstehen, zumal oft die Zeit im
Kitaalltag nicht ausreicht, um auftretende Fragen
zeitnah und in vollem Umfang zu klaren.

Die Weiterbildung ,Padagogische Basisqualifi-
zierung“ bieten einen intensiven Einblick in die
heutige padagogische Arbeit einer Kita und wird
Sie in Ihrem Alltagshandeln unterstitzen. Mit aus-
gewahlten Referentinnen und Referenten werden
wichtige Erkenntnisse der Frihpadagogik sowie
ein padagogisches Grundwissen erarbeitet, so
dass Sie ein Verstandnis fur die Aufgaben und
Herausforderungen einer padagogischen Fach-
kraft in einer Kita entwickeln und engagiert mit-
wirken kdnnen.

Unterstitzt durch vielfaltige Methoden und unter-
schiedliche Arbeitssettings werden Sie die Gele-
genheit haben, ausflhrlich zu diskutieren, um sich
wichtige Lerninhalte gemeinsam zu erschlie3en.

Aufbau und Inhalte:

1.Kursabschnitt (4 Tage)

Entwicklung eines padagogischen Selbstver-

standnisses

* Reflexion Uber die berufliche Identitat, die ei-
gene Professionalisierung und berufliche Mo-
tivation

» Das Bild vom Kind als Ausgangspunkt pada-
gogischen Handelns

+ Biografische Reflexion

* Reflexion der eigenen Rolle im padagogi-
schen Handeln

+ Kenntnisse der padagogischen Grundlagen
(BEE, QE, pad. Konzeption)

* Bedeutung der vorbereiteten Umgebung flr
das padagogische Handeln

» Aktivitaten in verschiedenen Bildungsberei-
chen als Bestandteil ganzheitlicher Bildung

Referentinnen:

Brigitte Fritzen und Stefanie Gdodert - 4 Tage
Termin: 07.-10.10.2024 in der St. Martin Gastrono-
mie in Ulmen

2.Kursabschnitt (2 Tage)

Psychologische und padagogische Grundila-

gen

* Entwicklungspsychologie der Kindheit: Sozial-
emotionale, sinnliche, kognitive, sprachkom-
munikative und motorische Entwicklung

* Neurowissenschaftliche Grundlagen fur kind-
liches Lernen

+ Aktivitaten in verschiedenen Bildungsberei-
chen

Referentin: Lara Weber

Termin: 27.-28.01.2025 im Robert-Schuman-Haus,

Trier



3.Kursabschnitt (2 Tage)

Eingewdhnung und Transitionen

» Sensibilisierung fur Eingewdhnungssituationen

* Kenntnisse von Eingewdhnungstheorien und —
konzepten

* Beziehungsaufbau / Vertiefung bzgl. ,Bindung
und Lernen®

+ Transitionen (alle Ubergange im Kita-Alltag)

* Bedeutung des Spiels

Referentin: Thea Pfeffer
Termin: 05.-06.05.2025 im Creatio in Wittlich

4 Kursabschnitt (3 halbe Tage online)

Freude am Sprechen wecken-Sprache(n) bildet

*  Wie Kinder Sprache lernen

» Kindliche Sprachentwicklung

+ Bedeutung der alltagsintegrierten sprachlichen
Bildung

» Sprachliche Bildung in Alltagssituationen anre-
gen und handlungsorientiert férdern

Referentin: Claudia Kosch
Termin: September 2025

5.Kursabschnitt (2 Tage)

* Inklusion

* Umgang mit Diversitat

+  Wahrnehmung von Lebenswelten

+ Kinder mit herausforderndem Verhalten
+ Referentin: Judith Reintjes

Termin: Dezember 2025

6 Kursabschnitt (2 halbe Tage online)

Beobachtung und Dokumentation

* Beobachtung und Dokumentation als Grundla-
ge padagogischen Handelns

* Bildungs- und Lerngeschichten

* Dokumentation von Bildungsprozessen

Referentin: Kathrin Bolz
Termin: Februar 2026

7.Kursabschnitt (1,5 Tage)

Zusammenarbeit mit Eltern/Personensorge-

berechtigten und im Team

Kooperation und Vernetzung mit anderen Ins-

titutionen

e Zusammenarbeit mit Eltern und Personensor-
geberechtigte

» Beziehungen zu Eltern gestalten

* Vielfalt und unterschiedliche Sichtweisen

* Zusammenarbeit im Team

» Kooperation und Vernetzung mit anderen Ins-
titutionen

Referent: Falk Gerlach

Termin: April/Mai 2026

Abschluss und Reflexion (1/2 Tag)

» Einbringen von Talenten und Fahigkeiten ins
Team

*  Umsetzung der Weiterbildungsinhalte in die
Praxis

* Auswertung der Weiterbildung und Abschluss

Referentinnen: Stefanie Godert
Termin: AnschluRtag an den 7. Kursabschnitt

Kiindigungsbedingungen:

Kindigungen missen grundsatzlich schriftlich erfolgen.
a. Vor Kursbeginn:

Die Abmeldung muss spatestens 2 Monate vor
Kursbeginn erfolgen, um gegebenenfalls den Platz
anderweitig zu besetzen. In diesem Fall entstehen keine
Ausfallgebiihren. Abmeldungen in einem Zeitraum von
weniger als 2 Monaten vor Kursbeginn sind maoglich.
In diesem Fall entfallt die Ausfallgebihr von 50% der
Kursgebuhren nur dann an, wenn eine Ersatzperson
benannt wird, die die Teilnahmevorraussetzungen
erfullt.

b. Nach Kursbeginn

Der Kurs kann jederzeit aus wichtigem Grund gekiindigt
werden. Kindigungen, die mindestens 2 Monate vor
Beginn des Kursabschnitt 2 erfolgen, bewirken, dass
die Rate fur das 2. Veranstaltungsjahr zu 70% zu zahlen
ist; Kiindigungen spater als 2 Monate vor Kursabschnitt
2 haben die Zahlung von 100% der Rate fur das 2. und
3. Veranstaltungsjahr zur Folge.



Termine und
Tagungsorte

Gesamtkosten

Ratenzahlung

Ansprechpartnerinnen

Kursabschnitt 1

07. bis 10. Oktober 2024 St. Martin Gastronomie ¢ Ulmen
Kursabschnitt 2

27. bis 28. Januar 2025 Robert-Schuman-Haus ¢ Trier
Kursabschnitt 3

05. bis 06. Mai 2025 Creatio « Wittlich
Kursabschnitt 4

September 2025 Online

Kursabschnitt 5

Dezember 2025 St. Martin Gastronomie ¢ Ulmen
Kursabschnitt 6

Februar 2026 Online

Kursabschnitt 7

April/Mai 2026 Robert-Schuman-Haus. Trier
Zusatz: Rechtl. Grundlagen

in 2025 Online, (ILF Mainz)

Alle offenstehende Termine und Tagungshéduser werden zu einem spateren Zeit-
punkt bekannt gegeben.

Beginn der Kursabschnitte am 1. Kurstag jeweils 09:30 Uhr « weitere Kurstage Beginn um
09:00 Uhr
Ende am letzten Kurstag der Kursabschnitte 16:30 Uhr « an den anderen Tagen 17:00 Uhr

(inkl. Tagesverpflegung)
Mitglied 1.420 € < Nichtmitglied 1.575 €
zzgl. Rechtsmodul ca. 100 € (ILF Mainz)

(inkl. Tagesverpflegung)

Rate 2024: Mitglied 410 € ¢ Nichtmitglied 450 €
Rate 2025: Mitglied 700 € < Nichtmitglied 770 €
Rate 2026: Mitglied 310 € ¢ Nichtmitglied 355 €

Sekretariat: Manuela Grandjean ¢ Tel. 0651 9493-271
Fortbildungsreferentin: Stefanie Godert



Verbindliche Anmeldung zur Fortbildung

des Caritas-Verbandes fiir die Diozese Trier e. V.

LERNSTATT ZUKUNFT
DiCV Trier e. V. « Lernstatt Zukunft
Dietrichstr. 30a « 54290 Trier
E-mail: lernstatt-zukunft@caritas-trier.de

Hiermit melde ich mich verbindlich fiir die Weiterbildung an:

Kurs-Nr.:

Titel:

Termin: Tagungsort:
Kursgebiihr:

Teilnehmerin/Teilnehmer
Name, Vorname

Beruf

Funktion in der Einrichtung

Anschrift der Einrichtung
Name

Stralle

PLZ, Ort

Telefon

e-Mail dienstlich

e-Mail privat

Ich willige ein, dass meine Daten zur gezielten Vorbereitung des Seminars an die jeweiligen

Dozentinnen und Dozenten und an das Tagungshaus bzw. Hotel weitergegeben werden.

Ich stimme mit meiner Anmeldung der Verwendung der Videokonferenzsysteme Zoom oder 2meet- Big
Blue Button zu und erkenne die Informationen zur Datenerhebung gemal KDG und EU-DSGV an (siehe

Informationen zu Fort- und Weiterbildungsformen auf unserer DiCV-Homepage).

Die Anmeldung ist verbindlich. Ich erkenne die im Ausschreibungstext genannten Kiindigungsbedingungen

an.

Ort, Datum

Unterschrift



