Stellenausschreibung

Der Caritasverband fiir die Diozese Trier e. V. ist der Wohlfahrtsverband der Katholischen
Kirche und Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege.

Im Team Sozialstationen ist ab sofort in Trier die Stelle eines

Referenten (m/w/d) fiir die Geschaftsfiihrung der Caritas-Arbeitsgemeinschaft der
Sozialstationen und der betriebswirtschaftlichen Beratung

in Vollzeit unbefristet zu besetzen.

Das Team Sozialstationen ist fUr die spitzenverbandliche Vertretung, die Pflegefachberatung
und die betriebswirtschaftliche Unterstiitzung der Sozialstationen und Geschéaftsstellen der
Orts-Caritasverbande verantwortlich. In der Caritas-Arbeitsgemeinschaft der Sozialstationen
in Rheinland-Pfalz und im Saarland sind 64 Sozialstationen und ambulante Dienste zur
gemeinsamen Interessenvertretung auf Landesebene zusammengeschlossen.

lhre Aufgaben:
= Geschéftsfihrung der Caritas-Arbeitsgemeinschaft in Zusammenarbeit mit deren
Vorstand

= Organisation, Beratung und Betreuung des gesamten Finanz- und Rechnungswesens
inklusive Erstellung von Wirtschafts-/Haushalts-, Stellen- und Investitionsplanen sowie
Jahresabschlusse

= Einsatz von Benchmarking Tools, Organisations- und Prozessberatung, Moderation
von Gruppen

Wir erwarten:

= Abgeschlossenes wissenschaftliches Studium der Betriebswirtschaft (M.A.),
vorzugsweise im Bereich Gesundheits6konomie

= Kenntnisse der qualitativen und quantitativen Sozial- bzw. Wirtschaftsforschung

= Kenntnisse im Bereich Rechnungswesen/Kostenrechnung

= Verhandlungssicherer Umgang mit Gesprachspartnern (m/w/d) verschiedener Ebenen
und Institutionen

= Moderations- und Prasentationsfahigkeiten, kommunikative und digitale Kompetenz

= Besitz einer glltigen Fahrerlaubnis der Klasse 3 bzw. B, da die Tatigkeit mit
Aullendienst verbunden ist

Wir bieten:
= Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche, selbstandige Tatigkeit
= Gestaltungsmdglichkeiten
= Praxisorientierte Fort- und Weiterbildung, Supervision

Eine der Tatigkeit angemessene Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes (AVR)
= Betriebliche Altersversorgung (KZVK)

Wir freuen uns auf Bewerber (m/w/d), die sich mit dem kirchlich-caritativen Dienst
identifizieren. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdricklich erwlinscht.

Bitte senden Sie |Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 25.05.2020 an:

Caritasverband fir die Diozese Trier e. V.

Referat Personalentwicklung & ?/
Postfach 1250 7ZEN
54202 Trier 4 §
bewerbung@caritas-trier.de caritas

www.caritas-trier.de




