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Leitung einer Pflege- oder Funktionseinheit

in Einrichtungen des Gesundheitswesens und in der Altenpflege

Der Arbeitsalltag im Gesundheits- und Sozialwesen ist
gepragt von einer zunehmenden Arbeitsverdichtung,
die Zunahme an Verantwortung bei gleichzeitig spiir-
barem Fachkriftemangel. Diese Entwicklung scheint
jedoch mit Stand heute nicht abgeschlossen, sondern
kann eher als Trend gesehen werden, der besonders
an das mittlere Management in Organisationen ei-
nen immer héheren Anspruch stellt. Sie miissen iiber
ein hohes Maf$ an situativer Kompetenz (vgl. Herbert
Euschen) verfligen, um den tiglich wechselnden Her-
ausforderungen gewachsen zu sein. Dabei steht nicht
etwa die Hingabe fiir die Arbeitswelt, sondern das
staindig Aushandeln zwischen beruflichen und priva-
ten Anforderungen einer Fiihrungspersonlichkeit im
Vordergrund.

Um Mitarbeitende auf diese Herausforderungen vor-
zubereiten und sie dabei zu begleiten, hat der Di6-
zesan-Caritasverband schon vor tiber 20 Jahren den
Kurs so konzipiert, dass die Entwicklung der Fiih-
rungspersonlichkeit Hauptanliegen des Curriculums
ist.

Nach aktuellen Informationen wird der Kurs in be-
wiahrter Konzeption in 2019 letztmalig angeboten
- ab 2020 werden die Regularien der Landespflege-
kammer Rheinland-Pfalz die bisherigen gesetzlichen
Regelungen ablosen.

Das Kurskonzept besteht aus vier Sdulen:

o 12 Blockwochen, in denen fithrungsrelevan-
te Themen bearbeitet werden; hierunter zéhlen
Themen wie Fiihrungslehre, Organisationswis-
senschaften, Gesundheits- und Pflegewissen-
schaften, Ethik, Anthropologie, Recht u. a.

o 2. Blockwoche wird als Gruppendynamisches
Training angeboten. In diesem Rahmen steht
das Erlernen und Reflektieren sozialer Kompe-
tenz im Vordergrund

o Projektmanagement und Projektdurchfiih-
rung. Sie erlernen Projektmanagement als Fiih-
rungswerkzeug, fithren ein Projekt in Threr Ein-
richtung durch und reflektieren diesen Prozess

« Supervisionen - Hierbei steht die Unterstiitzung
des Entwicklungsprozesses als Fithrungsperson-
lichkeit im Vordergrund



Inhalte

Fiihren und Leiten in der Verantwortung fiir mul-

tiprofessionelle Pflege und Betreuung:

Anthropologie/ Ethik
Pflegewissenschaft
Qualitdtssicherung
Professionalisierung

Fiihren und Leiten in Institutionen:

Gesundheits- und Sozialpolitik
Rechtskunde
Betriebswirtschaftslehre
Aufbau- und Ablauforganisation
Offentlichkeitsarbeit
Personalentwicklung

Fiihren und Leiten im sozialen
Geschehen:

Individualpsychologische Aspekte
Gruppenpsychologische Aspekte
Organisationspsychologische Aspekte

Der Theorie-Praxistransfer wird durch folgende
Elemente wihrend der Praxisphasen gefordert:

Individuelle Studienzeiten
Gruppensupervision
Projektarbeit
Hospitationen
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Form und Dauer

Umfang der Weiterbildung:
Insgesamt 600 Stunden

Prisenzstudienzeit: 440 Std.
Individuelle Studienzeit auf

der Grundlage zielgerichteter
Studienbriefe: 40 Std.
Projektarbeit: 80 Std.
Supervision: 40 Std.
fiir die Leitungen ambulanter

Dienste zusatzlich:

Hospitation: 80 Std.
Prisenzstudienzeit: 40 Std.
Training:

Die zweite Woche der Weiterbildung wird in Form ei-
nes Gruppendynamik-Trainings angeboten. Hierfiir

sind Anwesenheit und Vollpension Voraussetzung.

Staff:
Anke Euschen, Joachim Stober

Abschlusspriifung:

Die Weiterbildungwird mit einer schriftlichen Priifung
(2 Klausuren und 1 Projektbericht) und einer
miindlichen Priifung abgeschlossen und ist fiir
die Gesundheitsfachberufe staatlich anerkannt.

Einbezug der Leitungen bzw. Entsenderinnen und
Entsender zu ausgewéhlten Veranstaltungen.
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Zielgruppe Gesundheits- und Krankenpflegerinnen, Gesundheits- und Krankenpfleger,
Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkranken-
pfleger, Altenpflegerinnen und Altenpfleger,

die Uber eine mindestens einjahrige Berufserfahrung verfligen

Kursleitung Joachim Stober

Termine
Anderungen
vorgehalten

1. Block 04. bis 08.11.2019
2. Block 09. bis 13.12.2019
3. Block 13. bis 17.01.2020
4. Block 09. bis 13.03.2020
5. Block 04. bis 08.05.2020
6. Block 29.06. bis 03.07.2020

7. Block 14. bis 18.09.2020
8. Block 16. bis 20.11.2020
9. Block 25. bis 29.01.2021
10. Block 08. bis 12.03.2021
11. Block 03. bis 07.05.2021
12. Block 21. bis 25.06.2021

Tagungsort Uberwiegend im Robert Schuman Haus ¢ Trier

Gruppendynamiktraining (2. Block) Stiftsberg ¢ Kyllburg

Kosten (inklusive Tagesverpflegung)

Mitglied 4.999 € - Nichtmitglied 5.499 €

bitte figen Sie der Anmeldung folgende Unterlagen bei:

» Bewerbungsschreiben

* Lebenslauf mit Lichtbild

 Beglaubigte Kopie des Diploms oder Prufungszeugnisses
* Nachweis Uber eine mindestens 1-jahrge Berufserfahrung

Anmeldung

Hinweis Die Anerkennung dieses Kurses an Hochschulen fiir managementbezogene Studi-
engange erfolgt in Einzelfallanerkennungen. Hierbei unterstiitzen wir Sie gerne. Bei

Fragen scheuen Sie bitte nicht, sich mit uns in Verbindung zu setzen.

Dieser Kurs wird finanziell durch Eigenmittel des Diézesan-Caritasverbandes Trier
gefordert

bei Interesse bitten wir um Kontaktaufnahme mit Herrn Joachim Stober
stoeber-j@caritas-trier.de

Tel. 0651 9493-112

bis spatestens 31. August 2019 -

Ansprechpartner




Allgemeine Hinweise

Anmeldung

lhre Anmeldung sehen wir als verbindlich an. Das
Eingangsdatum gilt als Kriterium fur die Zulassung
zu einem Kurs, falls keine anderen angegeben
sind.

Eine schriftliche Bestatigung erhalten Sie so friih
wie moglich, spatestens mit der Rechnung vor
Kursbeginn. Sollte der Kurs belegt sein, erhalten
Sie umgehend eine schriftliche Absage.

Abmeldung

Bei Abmeldungen von weniger als 6 Wochen
vor Kursbeginn werden Ausfallzahlungen fallig in
Hohe der dem Veranstalter entstandenen Kosten.
Die Ausfallzahlung entfallt, wenn eine Ersatzeil-
nehmerin/ein Ersatzteilnehmer benannt werden
kann.

Fir langfristige Weiterbildungen in mehreren
Kursabschnitten gelten gesonderte Bedingungen.

Absagen

Wir bitten um Verstandnis, dass wir uns die Absa-
ge von Veranstaltungen aus wichtigen Griinden
vorbehalten missen. In diesem Fall werden Sie
so rechtzeitig wie moglich benachrichtigt. Erfolg-
te Zahlungen lhrerseits werden lhnen umgehend
zuruckerstattet.

Verpflegung/Ubermachtung

In den Teilnahmegebuhren sind die Kosten fur die
Tagesverpflegung enthalten. U

nsere Veranstaltungen sind nur inklusive Tages-
verpflegung buchbar. Ubernachtung kann zuséatz-
lich Uber uns gebucht werden. Es gelten die Stor-
nobedingungen der einzelnen Tagungshauser.

Kursgebiihren

Bedingt durch die Art und Dauer der Kurse, die
Hohe der Referentenhonorare und Verpflegungs-
kosten, die Wahrnehmung von Zuschussmaglich-
keiten usw. sind die Kosten fur die einzelnen Ver-
anstaltungen unterschiedlich hoch.
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Die Hohe der Kursgebtihren sind bei den einzel-
nen Kursausschreibungen angegeben. Die Kos-
ten werden den Kursteilnehmerinnen/den Kurs-
teilnehmern in Rechnung gestellt und sind bis
14 Tage vor Seminarbeginn zu zahlen.

Nachweis

Am Ende einer Fort- und Weiterbildungsveranstal-
tung erhalten die Teilnehmerinnen/die Teilnehmer
eine entsprechende Bescheinigung.

Informationen zur Datenerhebung
gemal KDG und EU-DSGVO

Die Lernstatt Zukunft erhebt lhre Daten zum
Zweck der Vertragsdurchfuhrung, zur Erfullung
ihrer vertraglichen und vorvertraglichen Pflichten
sowie zur Darstellung lhres Fortbildungsangebo-
tes.

Die Datenerhebung und Datenverarbeitung ist
far die Durchfuhrung des Vertrags erforderlich
und beruht auf Artikel 6 Abs. 1 b) DSGVO bzw.
§ 6 Abs. 1 b) KDG. Eine Weitergabe der Daten
an Dritte findet nicht statt. Die Daten werden ge-
6scht, sobald sie fir den Zweck ihrer Verarbei-
tung nicht mehr erforderlich sind.

Sie haben das Recht, der Verwendung Ihrer Da-
ten jederzeit zu widersprechen. Zudem sind Sie
berechtigt, Auskunft der bei uns Uber Sie gespei-
cherten Daten zu beantragen sowie bei Unrichtig-
keit der Daten die Berichtigung oder bei unzulassi-
ger Datenspeicherung die Léschung der Daten zu
fordern. Sie kdnnen unseren Datenschutzbeauf-
tragten unter Datenschutzbeauftragter@caritas-
trier.de erreichen.



Verbindliche Anmeldung
zum/zur Fortbildungsveranstaltung/Tagung/
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Hiermit melde ich mich verbindlich fur die Fortbildung an:

Kurstitel: Leitung einer Pflege- oder Funktionseinheit in Einrichtungen des Gesundheits-
wesens und in der Altenhilfe 2019 - 2021

Termin:  04.11.2019 bis 21.06.2021 Tagungsort: Robert Schuman Haus u. a.
Name: Vorname:
Beruf:

Funktion in der Einrichtung:

Anschrift/Stempel dienstlich:

Einrichtung:

Stralle:

PLZ: Ort:

E-Mail dienstlich:

Telefon: Fax:

Rechnungsadresse: (bitte unbedingt ankreuzen)
dienstlich O privat [

Ubernachtung gewiinscht:

ja O nein [

Falls eine Ubernachtung meinerseits gewiinscht ist, werden meine Daten (Name) an das Ubernachtungs-
haus weitergegeben.

Mit der Weitergabe meiner Anschrift zwecks Bildung einer Fahrgemeinschaft bin ich einverstanden.
ja O nein [

Ich bin einverstanden, dass meine Kontaktdaten gespeichert und zur weiteren Verwendung
(Evaluation und Bewerbung anderer Fortbildungsangebote) genutzt werden diirfen.
ja O nein [

Ich willige ein, dass meine Daten zur gezielten Vorbereitung des Seminars an Dozentinnen und
Dozenten weitergegeben werden.

Ich erkenne die im Fortbildungsprogramm genannten Bedingungen an.
Die Anmeldung ist verbindlich.

Ort, Datum Unterschrift



