
 

 
  
 
 
 
 
 
Stellenausschreibung 
 
Der Caritasverband für die Diözese Trier e. V. ist der Wohlfahrtsverband der Katholischen 
Kirche und Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege.  
 
Im Bereich Ressourcen ist zum nächst möglichen Zeitpunkt die Stelle einer bzw. eines   
   

Architektin/Architekten 
  (75 % einer Vollzeitstelle) 
    
zu besetzen. Davon sind 50 % unbefristet und 25 % der Stelle befristet bis zum 30.06.2021. 
 
Ihre Aufgaben:  
§ Baufachliche Beratung und Betreuung von Baumaßnahmen des Diözesan-

Caritasverbandes und der Orts-Caritasverbände mit Unterstützung freier Architekten- 
und Ingenieurbüros 

§ Architektenleistungen in allen Leistungsphasen 
§ Beratung der korporativen Mitglieder 

 
Wir erwarten:  
§ Abgeschlossenes Fachhochschulstudium im Bereich Architektur 
§ Berufserfahrung im Bereich von sozialen Bauten wäre von Vorteil 
§ Kenntnisse des Vertrags- und Honorarwesens 
§ Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermögen, Kommunikationsfähigkeit 
§ Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse 3 bzw. B, da die Tätigkeit mit 

Außendienst verbunden ist 
 
Wir bieten: 
§ Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche, selbständige Tätigkeit 
§ Innovations- und Gestaltungsmöglichkeiten 
§ Praxisorientierte Fort- und Weiterbildung 
§ Eine der Tätigkeit angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 

Deutschen Caritasverbandes (AVR) 
§ Betriebliche Altersversorgung  

 
Wir freuen uns auf Bewerberinnen und Bewerber, die sich mit dem kirchlich-caritativen 
Dienst identifizieren. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdrücklich 
erwünscht. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 29.01.2018 an:  
 
Caritasverband für die Diözese Trier e. V. 
Referat Personalentwicklung 
Postfach 1250  
54202 Trier 
bewerbung@caritas-trier.de 
www.caritas-trier.de 
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