Caritasverband
fur die Didzese
Trier e.V.

Der Caritasverband fir die Diézese Trier e. V. ist der Wohlfahrtsverband der Katholischen Kirche und
Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege. Der Caritasverband Saar-Hochwald e. V. leistet mit knapp
500 Mitarbeitern/innen die karitative Arbeit im Raum Saarlouis und Merzig. Ein Schwerpunkt liegt auf der
Ambulanten Pflege und umfangreichen Beratungsdiensten. Im Rahmen einer altersbedingten

Nachfolgeregelung suchen wir eine/n

Caritasdirektor/in

In dieser Position fishren Sie - gemeinsam mit lhren ehrenamtlichen Vorstandskollegen - die Geschéfte des Verbandes.
Mit innovativen Ideen stellen Sie die bedarfsgerechte strategische, inhaltliche und 6konomische Weiterentwicklung
und damit die Zukunftssicherung der sozialen Einrichtungen und Dienste sicher. Der Zusammenarbeit mit unterschied-
lichen Institutionen und Partnern der Kirche kommt eine ebenso hohe Bedeutung zu wie der bedarfsgerechten

Entwicklung und motivierenden Fishrung der Mitarbeiter/innen.

Auf der Grundlage eines qualifizierten akademischen Studienabschlusses (vorzugsweise Wirtschafts- oder

Sozialwissenschaften, aber auch Rechts- oder Verwaltungswissenschaften) konnten Sie Berufs- und Fihrungspraxis

in sozialfachlicher und kaufménnischer Funktion in einer Institution des Gesundheits, Kommunal- oder Sozialwesens
erwerben. In persdnlicher Hinsicht berzeugen Sie durch Integritét, Einfihlungsvermégen und ausgeprégte
Fihrungsqualitdten. Selbstversténdlich sind Sie aktives Mitglied der Katholischen Kirche, mit deren Zielen und

Werten Sie sich identifizieren.

Wenn Sie diese verantwortungsvolle, werteorientierte Tétigkeit anspricht und Sie die genannten Anforderungen
erfiillen, freuen wir uns iber die Zusendung lhrer vollstéindigen Unterlagen (Lebenslauf, Gehaltsangaben,
Zeugniskopien) unter Angabe der Kennziffer MA 16.649 an die von uns beauftragte Personalberatung ifp.
Frau Judith Lassalle (Tel.: 0221/20506-86; E-Mail: judith.lassalle@ifp-online.de) oder Herr Christian Schijssler
(Tel.: 0221/20506-993) stehen lhnen dort gerne fiir telefonische Vorabinformationen zur Verfigung. Die
vertrauliche Behandlung lhrer Unterlagen ist fir uns selbstverstdndlich. Bewerberinnen und Bewerber

mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
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