Stellenausschreibung

Der Caritasverband fiur die Didzese Trier e. V. ist der Wohlfahrtsverband der Katholischen
Kirche und Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege.

Im Bereich Ressourcen ist ab sofort in Trier die Stelle
einer Referentin/eines Referenten Betriebswirtschaft der Verbdnde und Sozialstationen
als Elternzeitvertretung befristet bis zum 07.01.18 in Teilzeit oder Vollzeit zu besetzen.

Das Referat Betriebswirtschaft der Verbénde und Sozialstationen ist eingebunden in das Team
Sozialstationen. Es  Ubernimmt neben spitzenverbandlichen Aufgaben und der
Pflegefachberatung die betriebswirtschaftliche Unterstitzung fur Sozialstationen und
Geschéftsstellen der Orts-Caritasverbéande.

Ihre Aufgaben:

§ Erstellung von Wirtschafts-/Haushalts-, Stellen- und Investitionspléanen in Abstimmung mit
den ortlichen Budgetverantwortlichen und Entscheidungstragern

§ Organisation, Beratung und Betreuung des gesamten Finanz- und Rechnungswesens

§ Unterjahrige Unterstiutzung der Verantwortlichen mithilfe eines Management-
Informations-System (MIS) sowie eines Benchmarking-Tools

§ Erarbeitung der Jahresabschlisse inklusive Vorbereitung und Begleitung bei der Prifung

§ Organisations- und Prozessberatung

Wir erwarten:

§ Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium (Diplom Fachhochschule/ B.A.) oder
eine vergleichbare Qualifikation
Gegebenenfalls Erfahrung im Bereich Rechnungswesen/Kostenrechnung
Team- und dienstleistungsorientierte Kooperations- und Kommunikationskompetenz
Sicherheit im Umgang mit MS Office
Flhrerschein
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Wir bieten:

Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche, selbstandige Tatigkeit

Innovations- und Gestaltungsmaglichkeiten

Praxisorientierte Fort- und Weiterbildung

Eine der Tatigkeit angemessene Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes (AVR)

§ Betriebliche Altersversorgung (KZVK)
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Wir freuen uns auf Bewerberinnen und Bewerber, die sich mit dem kirchlich-caritativen Dienst
identifizieren. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdriicklich erwiinscht.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 10. Februar 2017 an:

Caritasverband firr die Didzese Trier e. V.
Referat Personalentwicklung

Postfach 1250

54202 Trier

bewerbung@caritas-trier.de
www.caritas-trier.de
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