Stellenausschreibung

Der Caritasverband fir die Dibzese Trier e. V. ist der Wohlfahrtsverband der Katholischen Kirche
und Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege.

In der Abteilung Kindertageseinrichtungen, Referat Fachberatung sind

im Bezirk Trier (Dienstsitz Trier) zum 1. April 2017 eine Vollzeitstelle (39 Std.) und

im Bezirk Saarland (Dienstsitz Saarbrticken) zum 1. April 2017 eine Teilzeitstelle (19,5 Std.)

einer Sprach-Fachberaterin bzw. eines Sprach-Fachberaters
fur Kindertageseinrichtungen
(jeweils befristet bis zum 31.12.2020)

ZU besetzen.

Sie arbeiten jeweils in Teams mit 4 Fachberatungen sowie zwei Verwaltungsmitarbeiterinnen.

Ihre Aufgaben:

§ Begleitung der Sprach-Fachkrafte, der Leitungen und der Teams in den Kitas, mit dem Ziel,
die Qualitat der Kindertageseinrichtungen weiterzuentwickeln

§ Qualifizierung der Tandems aus Sprach-Fachkraften und Kita-Leitungen zu den
Handlungsfeldern des Bundesprogramms “Sprach-Kita“ sowie die Koordination von externen
Fortbildungen/Qualifizierungen

§ Fdrderung von Teambildungsprozessen

§ Unterstitzung der Einrichtungen bei Konzept— bzw. Konzeptionsentwicklung in den Bereichen

sprachliche Bildung, inklusive Padagogik und Zusammenarbeit mit den Familien

Wir erwarten:

§
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Abgeschlossenes Fachhochschulstudium im Bereich Sozialp&dagogik oder eine vergleichbare
Qualifikation, Praxiserfahrung im Elementarbereich

Kompetenz in der Sprachférderung von Kindern

Moderations- und Gesprachsfihrungskompetenzen

Kommunikations-, Team- und Vernetzungsfahigkeit

Fahigkeiten in Organisation und Planung, gute PC-Kenntnisse

Besitz einer glltigen Fahrerlaubnis der Klasse 3 bzw. B, da die Tatigkeit mit Auf3endienst
verbunden ist

Wir bieten:

§
§
§
§

§

Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche, selbstandige Tatigkeit

Innovations- und Gestaltungsmaoglichkeiten

Praxisorientierte Fort- und Weiterbildung

Eine der Tatigkeit angemessene Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes (AVR)

Betriebliche Altersversorgung (KZVK)

Wir freuen uns auf Bewerberinnen und Bewerber, die sich mit dem kirchlich-caritativen Dienst
identifizieren. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind ausdrticklich erwiinscht.

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 27. Marz 2017 an:

Caritasverband fir die Dibzese Trier e. V.
Referat Personalentwicklung

Postfach 1250

54202 Trier

bewerbung@-caritas-trier.de

www.caritas-trier.de
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